Catre: Societatea Romana de Radiodifuziune

Sediul: Bucuresti, Str. G-ral Berthelot Nr. 60-64, Sector 1
in atentia: Dlui. Presedinte — Director General Rizvan Ioan DINCA
DATA: 02.10.2024

FEDERATIA CULTURA SI MASS — MEDIA FAIR — MEDIASIND, avand sediul in
Bucuresti, Bd-ul Mihail Kogélniceanu Nr. 70 — 72, Sector 5, Cod fiscal 8286731, reprezentata
legal prin Presedinte — DI. Leonard — Octavian PADURET si prin Presedinte Executiv — DI.
Cristinel GODINAC,

prin reprezentant conventional lordache C. Dan — Cabinet de Avocat, avand sediul profesional
situat in Bucuresti, Sos. Bucuresti — Ploiesti, Nr. 1A, Bucharest Business Park, Cladirea C, Etaj 1,

Sector 1,

Avand in vedere:

e Adresa Societatii Romane de Radiodifuziune nr. 1.00/5055/30.09.2024, prin care ne

comunicati intentia Dvs. de a declansa o noua procedura de negociere colectiva;
Va trasmitem prezenta:
ADRESA
Dorim sa va comunicdm urmatoarele:

1. Motivele invocate in Adresa nr. 1.00/5055/30.09.2024 sunt neintemeiate, in conditiile

in care:

1.1. Potrivit dispozitiilor art. 102 alin. (1) Pct. B lit. A) pct. 2 din Legea nr. 367/2022
privind dialogul social, Federatia Cultura si Mass-Media FAIR-MediaSind putea
participa la negocierea Contractului colectiv de munca la nivel Societatii Romane

de Radiodifuziune si la solicitarea si in baza mandatului unui singur sindicat afiliat

avand membri — salariati ai Societatii Romane de Radiodifuziune;

1.2. Retragerea mandatului acordat Federatiei Culturd si Mass-Media FAIR —

MediaSind de catre Sindicatul Liber din Societatea Romand de Radiodifuziune si



dezafilierea acestui sindicat nu_impieteaza asupra continuirii negocierii colective
demarate in luna aprilie 2024, in conditiile Tn care exista in_continuare alte doua
sindicate afiliate, in spetd Sindicatul Roman al Jurnalistilor MediaSind si Sindicatul
National din Culturd — FAIR, care au membri salariati in cadrul Societdtii Romane de
Radiodifuziune si care au solicitat si mandatat Federatia Culturd si Mass-Media FAIR
— MediaSind in vederea negocierii noului Contract colectiv de muncad la nivelul
Societatii Romane de Radiodifuziune, iar cele doud sindicate afiliate nu_si-au retras
mandatul acordat Federatiei Cultura si Mass-Media FAIR — MediaSind;

1.3. Dincolo de faptul ca hotararile Sindicatului Liber din Societatea Romana de

Radiodifuziune de a se dezafilia si de a-si retrage mandatul acordat Federatiei

Cultura si Mass-Media FAIR — MediaSind sunt irelevante in privinta obligatiei celor
doua parti, Societatea Roméne de Radiodifuziune si Federatia Culturd si Mass-Media

FAIR-MediaSind, de a continua negocierile pe durata conflictului colectiv de

munci declansat in cadrul Societitii Roméine de Radiodifuziune, cele doud hotarari

sunt si nelegale, drept pentru care Federatia Cultura si Mass-Media FAIR — MediaSind

a solicitat anularea acestor hotarari in cadrul dosarului nr. 25749/299/2024 aflat pe rolul

Judecatoriei Sectorului 1 Bucuresti;

1.4. Asadar, dezafilierea si retragerea mandatului acordat Federatiei Cultura si
Mass-Media FAIR-MediaSind de catre Sindicatului Liber din Societatea Romana de
Radiodifuziune nu conduc la o imposibilitate de a continua negocierile colective
demarate in luna aprilie 2024 si, pe cale de consecintd, nici nu justifica decizia
Societitii Roméane de Radiodifuziune de a demara o noua negociere colectiva la

nivel de unitate;

1.5. Depasirea duratei negocierilor colective si lipsa unui acord al partilor in
vederea prelungirii duratei sunt, de asemenea, motive care nu_justifica decizia
Societitii Romane de Radiodifuziune de a demara o noua negociere colectiva la

nivel de unitate;

1.6. In acest sens, precizam faptul ca dispozitiile art. 97 alin. (4) din Legea nr. 367/2022
sunt aplicabile In ceea ce priveste etapa negocierii colective propriu-zise si nu
situatiei actuale din cadrul Societdtii Romane de Radiodifuziune, situatie conform
careia Federatia Cultura si Mass-Media FAIR-MediaSind a declansat conflictul

colectiv de munca la nivelul Societitii Romane de Radiodifuziune, inclusiv prin




organizarea unor_actiuni greviste, precum greva de avertisment din data de
01.10.2024;

1.7. De altfel, potrivit dispozitiilor art. 162 alin. (1) din Legea nr. 367/2022, Societatea

Romina de Radiodifuziune are obligatia de a continua negocierile in vederea

solutionarii revendicarilor care formeaza obiectul conflictului colectivde munca;

1.8. In plus, ipoteza avansati de Dvs. prin Adresa nr. 1.00/5055/30.09.2024, conform
careia depasirea termenului de 45 de zile pentru negocierea colectiva si lipsa unui
acord al partilor In vedere prelungirii acestuia ar justifica demararea unei noi

proceduri de negociere colectiva este lipsita de logica, in conditiile in care aceasta ar

conduce la imposibilitatea declansarii unui conflict colectivde munca;

1.9. Asadar, in conditiile in care negocierea colectiva demarata in luna aprilie 2024 nu
a fost finalizata prin incheierea unui contract colectivde muncai la nivelul Societatii

Romaéne de Radiodifuziune, in mod evident cd nu este posibilid demararea unei noi

proceduri de negociere colectiva la nivel de unitate;

1.10. Referitor la importanta existentei unui contract colectiv de muncd la nivelul
Societatii Romane de Radiodifuziune, desi suntem pe deplin de acord cu aceasta
afirmatie, mentionam faptul cd nici aceasta nu justifica decizia Societitii Romane
de Radiodifuziune de a demara o noua procedura de negociere a unui Contract

colectiv de munca la nivelul unitatii;

1.11. Dimpotriva, in masura 1n care chiar ati aprecia ca fiind importanta existenta unui
nou contract colectiv de munca la nivelul Societdtii Romane de Radiodifuziune, nimic

nu v-ar impiedica sa dati curs Adresei nr. 1.00/5072/01.10.2024, prin care Federatia

Culturd si Mass-Media FAIR-MediaSind va solicita sa convocati o noua sedinti de

negociere colectivd in vederea ajungerii la un acord cu privire la cele 27 de

revendiciri ramase in divergentd, mai ales in contextul alocarii de citre Guvern a

sumei de 40 de milioane de lei in vederea corectarii discrepantelor salariale

existente in cadrul Societitii Romane de Radiodifuziune;

2. Faptul Dvs. de a refuza continuarea negocierii colective demarate in luna aprilie 2024 si
de a demara o noua negociere colectiva la nivelul Societitii Roméne de Radiodifuziune
incalca dispozitiile art. 156 alin. (1), art. 162 alin. (1) si art. 176 alin. (2) din Legea nr.



367/2022, sens in care urmeaza sa sesizam toate institutiile statului competente in a

cerceta si sanctiona acest abuz.

Cu riscul de a ne repeta, in contextul alocarii de catre Guvern a sumei de 40 de milioane

de lei in vederea corectérii discrepantelor salariale existente in cadrul Societatii Roméane

de Radiodifuziune si tindnd cont de faptul cd justificarea Societitii Romane de

Radiodifuziune in vederea neacceptirii majoritiatii revendicarilor rimase 1in

divergenta a fost reprezentatd de lipsa fondurilor financiare, va transmitem si pe aceasta

cale invitatia pentru desfdsurarea unei noi sedinte de negociere colectivd in data de
03.10.2024, ora 11:00, la locatia din Bucuresti, Piata Presei Libere Nr. 1, Casa Presei,
intrarea AGERPRES, etaj 1, sala 42.

In situatia in care doriti ca sedinta de negociere sa se desfasoare 1n sediul Societatii Roméane

de Radiodifuziune, va solicitdm sa ne informati in acest sens, in timp util.

Anexam prezentei Imputernicirea avocatiala.

Cu deosebita consideratie,
Federatia Culturd si Mass — Media FAIR — MediaSind

Prin Avocat



